Siste m%biente

servizio idrico integrato

Dati inerenti i tassi di assenza del personale ex art. 16 co. 3 D. Lgs. N. 33 del 14.03.2013
“Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”.

DATO TRIMESTRALE - DISTINTO PER UFFICI DI LIVELLO DIRIGENZIALE

ANNO 2015

II TRIMESTRE

Operai

Tasso di Assenza per malattia, infortunio e ricovero 4.88%
ospedaliero

Tasso di Assenza per congedo parentale, donazione sangue, 0,40%
permessi legge 104, permessi allattamento (retribuzione a
carico INPS)

Tasso di Assenza per tutte le causali (ferie e permessi retribuiti 6,71%
dalla Societa esclusi)

Impiegati

Tasso di Assenza per malattia, infortunio e ricovero 3,10%
ospedaliero

Tasso di Assenza per congedo parentale, donazione sangue, 4,61%
permessi legge 104, permessi allattamento (retribuzione a

carico INPS)

Tasso di Assenza per tutte le causali (ferie e permessi retribuiti 8,07%
dalla Societa esclusi)

Dirigenti

Tasso di Assenza per malattia, infortunio e ricovero %
ospedaliero

Tasso di Assenza per congedo parentale, donazione sangue, /%
permessi legge 104, permessi allattamento (retribuzione a

carico INPS)

Tasso di Assenza per tutte le causali (ferie e permessi retribuiti /%

dalla Societa esclusi)

SISTEMA AMBIENTE S.R.L.
Via San Giacomo, 9 - 33070 Brugnera (PN) - Tel. 0434 624487 - Fax 0434 624235
Cod. Fisc., P.IVA e N. iscr. Reg. Impr. PN 00092480938 - Cap. Soc. € 540.000,00 i.v.
www.sistemambiente.com - info@sistemambiente.com - sistema.ambiente@pec.sistemambiente.com




